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TIẾP TỤC CHẶNG ĐƯỜNG THÍ ĐIỂM ĐỔI MỚI CƠ CHẾ HOẠT ĐỘNG 

 

Qua 2/3 chặng đường giai đoạn thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động và từ thời điểm này, chỉ còn 

một năm nữa để UEH nỗ lực đạt được các mục tiêu đề ra. Trong tương lai, cùng với các cơ sở giáo 

dục đại học uy tín khác trong nước, UEH chính thức mở ra cánh cửa tự chủ đúng nghĩa - tự chịu trách 

nhiệm trước xã hội, người học về mọi lĩnh vực hoạt động của mình.  

Năm 2016, bên cạnh sự phấn đấu không ngừng để hoàn thành chiến lược đổi mới nghiên cứu, 

đào tạo và quản trị nhà trường, UEH đã tổ chức thành công chuỗi sự kiện kỷ niệm 40 năm thành lập, 

đánh dấu và ghi nhận những thành quả đạt được từ khi thành lập đến nay, tự hào vì sự đóng góp 

không nhỏ vào sự phát triển của đất nước. 

Nhìn lại năm thứ hai thực hiện thí điểm đổi mới, UEH tiếp tục tự hào với những thành công trong 

các hoạt động, tiếp cận và hội nhập nghiên cứu, đào tạo và quản trị theo chuẩn mực khu vực và thế giới. 

NGHIÊN CỨU KHOA HỌC THEO ĐỊNH HƯỚNG HÀN LÂM 

Bài báo khoa học - Chủ trương mới, thành tựu mới  

UEH duy trì nghiên cứu ứng dụng phục vụ hoạch định chính sách phát triển quốc gia, ngành, địa 

phương, doanh nghiệp và đẩy mạnh nghiên cứu hàn lâm hướng đến công bố quốc tế.  

Thông qua Quỹ Nghiên cứu hàn lâm, UEH chủ trương đẩy mạnh các đề tài nghiên cứu khoa học 

(NCKH) cấp Trường và được công bố trên các tạp chí khoa học quốc tế có xếp hạng. Năm 2016 có 37 

bài báo công bố quốc tế, tăng gần gấp 2 lần so với năm 2015 (2016: 37; 2015: 17).  

Đề tài khoa học các cấp được nâng cả về số lượng và chất lượng 

Ở đề tài cấp Nhà nước, UEH đã hoàn tất hồ sơ chủ trì 01 đề tài thuộc Chương trình khoa học và 

công nghệ phục vụ phát triển bền vững vùng Đồng bằng sông Cửu Long; đồng thời, gửi 06 đề tài về 

Bộ Giáo dục và Đào tạo, đang trong giai đoạn chờ phê duyệt. 

Trong lĩnh vực đề tài cấp Bộ, nếu như năm 2015, UEH chỉ có 02 đề tài khoa học và công nghệ 

thì sang năm 2016, UEH đẩy mạnh cơ chế khuyến khích năng lực và sức sáng tạo, nâng tổng số đề tài 

cấp Bộ tăng gấp 08 lần; trong đó có 02 đề tài đã nghiệm thu chính thức. Trong khuôn khổ nghiên cứu 

các đề tài thuộc Quỹ Nafosted, UEH đã nghiệm thu 01 đề tài, được phê duyệt 02 đề tài và 01 đề tài 

đang trong giai đoạn tuyển chọn. 

Năm 2016, UEH triển khai thực hiện 07 đề tài cấp Tỉnh/Thành. Đáng chú ý, Đề án Phát triển 

công nghiệp hỗ trợ TP. Hồ Chí Minh theo đơn đặt hàng của Ủy ban nhân dân thành phố đã được thực 

hiện thành công. Các viện, trung tâm khoa học-công nghệ trực thuộc tiếp tục ký kết nhiều hợp đồng 

nghiên cứu với các địa phương, cơ quan và doanh nghiệp.  

Song song hoạt động nghiên cứu hàn lâm, UEH tiếp tục triển khai thực hiện các đề tài nghiên ứng 

dụng và phục vụ công tác giảng dạy, đào tạo. Số lượng đề tài có giảm (85 đề tài) so với năm 2015 (141 đề 

tài); tuy nhiên, chất lượng và tính ứng dụng trong thực tiễn tiếp tục tăng cao. 

Lan tỏa tiềm năngNCKH của sinh viên 

Được tạo điều kiện thuận lợi trong môi trường nghiên cứu, tư vấn, hỗ trợ, hướng dẫn, sinh viên 

đã nỗ lực hoàn thành 208 công trình nghiên cứu khoa học; trong đó, 103 đề tài được xét chọn giải 
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"Nhà kinh tế trẻ" (15 giải A, 46 giải B, 42 giải C); 03 đề tài tham dự giải "Sinh viên nghiên cứu khoa 

học" của Bộ và 17 đề tài dự giải "Euréka" của Thành đoàn. 

Phong trào nghiên cứu khoa học trong sinh viên tiếp tục gặt hái thành công với một số giải 

tương đương cấp Bộ: 04 Giải Olympic Kinh tế lượng và ứng dụng do Hội sinh viên Việt Nam tổ chức 

(01 giải Nhất, 02 giải Nhì, 01 giải Ba); và 02 giải Nhì Hội nghị sinh viên NCKH toàn quốc.  

Số lượng bài báo khoa học và đề tài NCKH các cấp năm 2016 

I Bài báo khoa học 139 Ghi chú 

1 Đăng trên các tạp chí có xếp hạng (ISI/Scopus/ABDC) 37  

2 Đăng trên các tạp chí chuyên ngành trong nước 122  

II Đề tài nghiên cứu khoa học 316  

1 Cấp Bộ 16 - Đang thực hiện: 14 

- Đã nghiệm thu: 02 

2 Cấp tỉnh/Thành 7  

3 Cấp Cơ sở 85  

4 Đề tài NCKH của sinh viên 208  

Nguồn: Phòng Quản lý khoa học - Hợp tác quốc tế. 

Hội thảo khoa học - Vươn tầm quốc tế   

Năm 2016 đánh dấu hàng loạt thành công trong việc tổ chức các hội thảo khoa học quốc tế, khởi 

đầu từ Hội thảo Các nhà nghiên cứu trẻ các trường đại học khối ngành Kinh tế và Quản trị ICYREB 

2016 với chủ đề Doanh nghiệp Việt Nam trong TPP. Hội thảo thu hút rất nhiều chuyên gia đầu ngành 

với 76 bài báo khoa học đăng kỷ yếu, hơn 40 bài trình bày tại Hội thảo đến từ hơn 10 trường đại học 

khác nhau trong cả nước.  

Việc UEH xuất bản ấn phẩm “Báo cáo đối thoại chính sách 2016: Các cảnh báo tiềm năng cho 

Việt Nam khi gia nhập TPP” cũng là một trong những điểm nổi bật về hoạt động khoa học trong năm 

2016. Những nội dung của ấn phẩm này đã được các nhà khoa học UEH chia sẻ trên sóng của FBNC- 

Kênh truyền hình kinh tế - tài chính hàng đầu Việt Nam. Kỷ niệm 40 năm thành lập, UEH phối hợp 

kênh truyền hình Kinh tế - Tài chính FBNC tổ chức chuỗi tọa đàm thuộc chương trình “Câu chuyện 

kinh doanh”. 

Hội thảo Kinh tế - Tài chính châu Á - Thái Bình Dương với sự tham gia của hơn 100 nhà khoa 

học đến từ 05 quốc gia gồm Australia, Newzealand, Lào, Trung Quốc và Việt Nam cũng đem lại 

nhiều kết quả ngoài mong đợi với hơn 60 bài tham luận được trình bày. Những bài tham luận xuất sắc 

sẽ được công bố trên 2 tạp chí Australian Economic Papers (Đại học Western Sydney) và Phát triển 

kinh tế (UEH).  

Tháng 12 vừa qua, UEH đã đăng cai tổ chức thành công Hội thảo "Pacific INFINITI Conference 

on International Finance" - lần đầu tiên Hội thảo được tổ chức tại châu Á. Hội thảo trình bày 90 bài 

tham luận/hơn 600 bài báo từ các trường đại học của 20 quốc gia trên thế giới, qua đó, khẳng định quá 

trình hội nhập của UEH với các nước trong khu vực, trên thế giới và theo đuổi đại học định hướng 

nghiên cứu. 
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THỰC HIỆN NHIỆM VỤ ĐÀO TẠO  

Linh hoạt thực hiện nhiệm vụ tuyển sinh  

Thực hiện nhiệm vụ tuyển sinh, UEH tiếp tục nỗ lực thực hiện và hoàn thành các chỉ tiêu đề ra. 

Trước những khó khăn mang tính khách quan, UEH vẫn khẳng định là cơ sở giáo dục đại học, sau đại 

học hàng đầu vể lĩnh vực kinh tế, quản lý, kinh doanh, luật và ngoại ngữ hàng đầu ở khu vực phía 

Nam và cả nước. 

Chỉ tiêu Thực tuyển Chỉ tiêu Thực tuyển  

2015 2016

100 87 100 68 

1.100 1.086 1.000 
1.206 

4.000 
4.394 4.500 

4.922 

3.000 

1.182 
1.500 

690 800 810 
1.200 1.217 

3.000 

1.076 

2.340 

1.483 

Số liệu tuyển sinh hai năm 2015 và 2016 

NCS Cao học Đại học chính quy 

Văn bằng 2 CQ Liên thông  CQ Đại học VLVH 

 

Tuyển sinh sau đại học đạt số lượng dự kiến. Hệ đại học chính quy (ĐHCQ) đạt mức cao nhất từ 

trước đến nay (4.922 sinh viên
1
). Đáng chú ý, Chương trình Chất lượng cao tiếp tục được xã hội và 

sinh viên đặt niềm tin và kỳ vọng. Số lượng sinh viên đăng ký học chương trình Chất lượng cao trong 

năm đạt 133,57% so với năm 2015 (2016: 1.301 sinh viên, 2015: 974 sinh viên). 

Ở hình thức vừa làm vừa học (VLVH), tinh thần năng động, sáng tạo của tập thể CCVC cùng 

với sự linh hoạt trong tuyển sinh, đào tạo đã mang lại tín hiệu lạc quan. Số lượng tuyển sinh đạt 

137,8% so với năm 2015.  

Tuy nhiên, trong bối cảnh chung, cùng với đào tạo sau đại học và văn bằng 2 chính quy, lượng 

thí sinh đăng ký tuyển sinh VLVH có phần sụt giảm so với năm 2015. Điều này cho thấy, cần tiếp tục 

đẩy mạnh công tác truyền thông và linh hoạt hơn nữa về phương thức đào tạo, tăng cường kết nối với 

các địa phương, doanh nghiệp trong và ngoài nước; tăng cường khảo sát nhu cầu và đa dạng hóa 

chuyên ngành đào tạo, đáp ứng nhu cầu cụ thể, thiết thực về nguồn lực đối với từng địa phương, 

doanh nghiệp.  

 

 

                                                 
1
Chỉ tiêu được điều chỉnh tăng thêm bù trừ tỉ lệ sàng lọc hàng năm theo văn bản số 1639/BGDĐT-GDĐH của Bộ 

Giáo dục và Đào tạo. 
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Ổn định quy mô, tập trung chất lượng đào tạo 

Ngoài đào tạo VLVH, quy mô các bậc, hệ đào tạo khác đều tăng. Nhìn chung, tổng quy mô đào 

tạo năm 2016 tăng nhẹ với 31.561 học viên, sinh viên, đạt 107,20% so với năm 2015 (29.442). Thực 

hiện trách nhiệm và cam kết trước xã hội, người học, UEH tập trung tăng cường chất lượng, quyết tâm 

đổi mới chương trình đào tạo, hòa nhịp xu thế đào tạo của các cơ sở giáo dục, đào tạo hiện đại toàn cầu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nguồn: Phòng Quản lý đào tạo - Công tác sinh viên, Phòng Quản lý đào tạo Tại chức, 

Viện Đào tạo Sau đại học. 

Triển khai Chương trình tiên tiến quốc tế UEH 

Ở bậc cao học, sau một năm triển khai thực hiện, Chương trình tiên tiến quốc tế UEH theo 

hướng hàn lâm và ứng dụng đã đạt được những kết quả nhất định. Cũng trong năm 2016, Chương 

trình chính thức được áp dụng ở hệ ĐHCQ. Ngay giai đoạn khởi đầu, chương trình nhận được sự đồng 

thuận và ủng hộ cao của Hội đồng Khoa học và Đào tạo, của xã hội và người học. 

Phát triển Chương trình chất lượng cao 

Chương trình Chất lượng cao tiếp tục được xã hội và sinh viên đặt niềm tin và kỳ vọng. So với 

thời kỳ đầu thực hiện, số lượng sinh viên đăng ký học Chương trình Chất lượng cao năm 2016 đạt 

133,57% so với năm 2015 (1.301 và 974 sinh viên, theo thứ tự tương ứng).  

Không ngừng phát triển chương trình đào tạo, đáp ứng nhu cầu xã hội 

Không chỉ chú trọng phát triển chương trình đào tạo chính quy, năm 2016, UEH phát triển mạnh 

mẽ chương trình đào tạo hình thức VLVH. UEH chủ động khảo sát, dự báo, xây dựng các chương 

trình mới đáp ứng nhu cầu thực tiễn của từng địa phương, đơn vị; trong đó, một số chương trình có 

triển vọng tuyển sinh như: Quản trị bệnh viện dành cho các bác sĩ, Quản lý công, Chính sách công, 

Quản trị khởi nghiệp… UEH đã phát triển 30 chương trình đào tạo ở hình thức VLVH. 

Đáp ứng tính linh hoạt và rút ngắn thời lượng đào tạo, UEH chính thức ban hành Quy chế đào 

tạo đại học VLVH theo phương thức hệ thống tín chỉ và áp dụng từ năm 2016 trở về sau.  

Cam kết chất lượng đào tạo 

Năm 2016, UEH đã cấp bằng tốt nghiệp cho 6.645 học viên, sinh viên các bậc, hệ đào tạo; trong đó: 

25 bằng Tiến sĩ, 1.077 bằng Thạc sĩ, 4.184 bằng Cử nhân chính quy và 1.359 bằng Cử nhân VLVH.  

Đáng lưu ý, tỷ lệ sinh viên tốt nghiệp đại học hệ chính quy từ loại Khá trở lên tiếp tục tăng so 
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với năm 2015. Kết quả này tiếp tục khẳng định, chương trình đào tạo, năng lực sư phạm và trình độ 

đội ngũ kết hợp chất lượng sinh viên đầu vào là những yếu tố then chốt nâng cao chất lượng đào tạo 

tại UEH. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nguồn: Phòng Quản lý đào tạo - Công tác sinh viên. 

 

Số lượng sinh viên hệ ĐHCQ có việc làm sau khi tốt nghiệp ổn định ở tỷ lệ rất cao. Khảo sát ngẫu 

nhiên cho thấy, trên 90% sinh viên hệ ĐHCQ có việc làm sau một năm tốt nghiệp, với thu nhập bình quân 

tương đối ổn định so với mặt bằng lao động. Tỷ lệ này phản ánh một thực tế rằng, sinh viên tốt nghiệp từ 

UEH có ưu thế vượt trội về năng lực, trình độ và kỹ năng sau khi tốt nghiệp.  

Trong đào tạo sau đại học, sau thời gian thử nghiệm, phần mềm chống đạo văn đem lại những 

kết quả tích cực. Ngày càng nhiều luận văn, luận án có hàm lượng khoa học cao, kết quả nghiên cứu 

có nhiều điểm mới, bổ sung lý luận khoa học và có giá trị thực tiễn. Hơn nữa, xu hướng thực hiện và 

bảo vệ luận văn, luận án bằng tiếng Anh đang lan tỏa trong người học.  

Kiểm định chất lượng đào tạo  

UEH tiếp tục thực hiện các hoạt động kiểm định theo tiêu chí của Bộ Giáo dục và Đào tạo ở chu 

kỳ 2. Từ kế hoạch đề ra, UEH đã tiếp Đoàn đánh giá ngoài của Bộ Giáo dục và Đào tạo, hiện đang 

trong thời gian nhận những đánh giá chính thức từ cơ quan kiểm định. UEH nhận thức rõ, kiểm định 

trong nước để tự khẳng định đạt chuẩn chất lượng đại học Việt Nam, làm nền tảng tăng cường kiểm 

định chất lượng theo chuẩn quốc tế. 

Từ những kết quả khả quan trong kiểm định quốc tế chương trình đào tạo các chuyên ngành 

Ngân hàng, Kế toán và Quản trị, UEH tiếp tục đăng ký kiểm định các chương trình Cử nhân Kinh 

doanh quốc tế; Cử nhân Quản trị kinh doanh; Cao học Việt Nam-Hà Lan và Cao học Quản trị kinh doanh 

theo chuẩn quốc tế FIBAA (Foundation for International Business Administration Accreditation). Theo 

kế hoạch,  FIBAA sẽ tiến hành kiểm định 04 chương trình đào tạo nói trên trong Quý I năm 2017. 

Văn bằng 1 Trong đó chương 
trình CLC 

Liên thông đại 
học 

Văn bằng 2  

4 0 0 0 

589 

70 
3 16 

1.900 

172 
70 

342 
398 

11 

157 

676 

9 0 6 14 

Sinh viên đại học chính quy tốt nghiệp năm 2016 

Xuất sắc Giỏi Khá TB-K TB
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UEH trở thành thành viên của tổ chức kiểm định quốc tế U-Multiranhk 

Đa dạng hóa kiểm định quốc tế, UEH  đã đăng ký và trở thành thành viên của U-Multirank - một 

hình thức xếp hạng đa chiều, dành cho tất cả các loại hình tổ chức giáo dục đại học trên toàn châu Âu 

và thế giới.  

Theo công cụ xếp hạng trường đại học hiệu quả (phiên bản thứ ba vào tháng 4 năm 2016), UEH 

vinh dự có tên trong danh sách 25 trường đại học hàng đầu trên thế giới về lĩnh vực chuyển giao tri 

thức theo tiêu chuẩn: “Đóng góp cho sự phát triển nghề nghiệp suốt đời”.  

TIẾP TỤC HỘI NHẬP MẠNH MẼ TRONG QUẢN TRỊ NHÀ TRƯỜNG 

Thể chế hóa các hoạt động, chức năng, nhiệm vụ của cơ cấu tồ chức 

Giữa chặng đường thực hiện thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động, UEH ban hành Quy chế tổ chức 

và hoạt động vào Quý I/2016; đồng thời, quy định rõ chức năng, nhiệm vụ của từng đơn vị trực thuộc. 

Cơ cấu tổ chức phù hợp, hiệu quả và tinh gọn đóng vai trò rất quan trọng trong từng giai đoạn 

phát triển, từ nhận định này, UEH tiếp tục cơ cấu lại tổ chức và xác định tỷ trọng các đơn vị trực tiếp 

đào tạo và quản lý, hỗ trợ, phục vụ đào tạo. 

Hướng đến các mục tiêu: i) Nâng cao hơn nữa vị thế, uy tín UEH trước xã hội và cộng đồng học 

thuật; ii) Hỗ trợ người học có kiến thức nền tảng bắt đầu tạo dựng cơ nghiệp; iii) Cam kết đào tạo 

những nhà doanh nghiệp tương lai theo định hướng phát triển bền vững, UEH  thành lập mới các đơn 

vị: Phòng Truyền thông và quan hệ công chúng; và Trung tâm Phát triển khởi nghiệp, Viện Kinh tế 

môi trường Đông Nam Á; thành lập Trung tâm Hỗ trợ sinh viên, trên cơ sở sát nhập Trung tâm Quan 

hệ doanh nghiệp - Hỗ trợ sinh viên và Trung tâm Dịch vụ Kinh tế.  

Với những đổi mới về hoạt động và cơ cấu tổ chức, UEH đã điều chỉnh, cập nhật và bổ sung 

Quy chế Tổ chức hoạt động; đồng thời, ban hành Quy định chức năng, nhiệm vụ và quan hệ làm việc 

của các đơn vị trực thuộc. 

Nâng cao chất lượng đội ngũ, vươn tầm các cơ sơ giáo dục đại học khu vực 

Năm 2016, UEH xây dựng Chiến lược phát triển giai đoạn 2016-2021. Từ các mục tiêu phát 

triển nguồn nhân lực đã xác định trong Chiến lược, UEH tiếp tục đẩy mạnh chính sách thu hút nhân 

tài, tuyển dụng 01 Tiến sĩ và 03 Thạc sĩ, bổ sung đội ngũ về hưu và hết tuổi lao động. 

Năm 2016, UEH tiếp tục cử 20 viên chức học tiến sĩ, sau tiến sĩ và 04 viên chức học thạc sĩ tại 

các cơ sở đào tạo uy tín trong và ngoài nước. 

UEH luôn chú trọng kế hoạch bồi dưỡng các kỹ năng mềm, phương pháp sư phạm và kỹ năng 

làm việc cho viên chức. Năm 2016, UEH tổ chức hiệu quả các khóa bồi dưỡng kiến thức, nghiệp vụ 

chuyên môn: Chứng chỉ bồi dưỡng nghiệp vụ sư phạm; Hệ thống đào tạo trực tuyến (LMS); Chứng 

chỉ EMI... với gần 400 lượt viên chức tham dự.  

Với chủ trương đúng đắn, hợp lý và nỗ lực nâng cao chất lượng, tỷ lệ công chức, viên chức có 

trình độ sau đại học chiếm 69,42%; trong đó, công chức, viên chức có trình độ tiến sĩ/chức danh giáo 

sư, phó giáo sư chiếm 22,68%, tăng 2,49% so với năm 2015. Tiếp nối thành công trong công tác bổ 

nhiệm chức danh học thuật, năm 2015, đội ngũ UEH được bổ sung 04 Phó Giáo sư trong năm 2016.  
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Nguồn: Phòng Tổ chức - Hành chính (số liệu tính đến tháng12/2016). 
 

Định hướng, lan tỏa giá trị viên chức quản lý trong kỳ hội nhập 

Thực hiện kế hoạch bổ nhiệm đã lập từ năm 2015, UEH tuân thủ thời hạn và thực hiện tốt quy 

trình bổ nhiệm lại Hiệu trưởng nhiệm kỳ 2016-2021. Trong chuỗi sự kiện kỷ niệm 40 năm thành lập, 

UEH tổ chức Lễ trao Quyết định bổ nhiệm (184 viên chức quản lý từ cấp bộ môn trở lên) và Hội nghị 

Lãnh đạo nhiệm kỳ 2016 - 2021, chủ đề "Built to Last" tại Phan Thiết, Bình Thuận.  

Đẩy mạnh phân cấp liên kết đào tạo quốc tế theo cơ chế thí điểm đổi mới 

Năm 2016 đánh dấu bước khởi đầu liên kết giữa Khoa Tài chính và Đại học Amberdeen (Vương 

quốc Anh), đào tạo Thạc sĩ Quản trị tài chính và Đầu tư. Chương trình đã thực hiện tuyển sinh và đào 

tạo khoa đầu tiên. Bên cạnh đó, UEH tiếp tục gia hạn và phân cấp cho Viện Đào tạo quốc tế thực hiện 

Chương trình liên kết đào tạo Thạc sĩ Tài chính với Trường Đại học Massey (New Zealand).  

Hoạt động giao lưu, trao đổi học thuật  

Năm 2016, UEH đã thực hiện trao đổi sinh viên hai chiều với các trường đối tác với 434 sinh 

viên theo các chương trình ngắn và dài hạn. Bên cạnh đó, UEH đã cử 10 giảng viên đi trao đổi và học 

tiếng Anh tại các đối tác uy tín như: Đại học Western Sydney (Úc) và Massey (New Zealand)… Phối 

hợp với các tổ chức quốc tế và các trường đại học hàng đầu trong nước, UEH tổ chức các buổi báo cáo 

chuyên đề kinh tế, kinh doanh và phát triển…  

40 năm - Tự hào một chặng đường 

Trong những sự kiện nổi bật năm 2016, UEH tổ chức thành công hàng loạt sự kiện kỷ niệm 40 

năm hình thành và phát triển. Song song những hoạt động này, UEH tổ chức thi và tuyển chọn 

phương châm, biểu tượng và bài ca kỷ niệm 40 năm thành lập. Các chuỗi hoạt động, sự kiện trong 

năm 2016 không chỉ ghi dấu tuổi 40 của UEH, mà còn khẳng định về sức mạnh của một trường đại 

học hàng đầu Việt Nam, vươn tầm quốc tế. 

Trong Lễ kỷ niệm chính thức (27.10.2016), nhiều thế hệ thầy, trò đã trở về ngôi nhà UEH, ôn lại 

những truyền thống tốt đẹp của UEH qua 40 năm song hành cùng dân tộc, từng bước xây dựng và 

kiến thiết nước nhà. Đến tham dự buổi lễ, còn có sự hiện diện của lãnh đạo Đảng, Nhà nước và nhiều 

cán bộ cấp cao từ Trung ương đến địa phương.  

Sự kiện UEH cho ra đời xuất bản phẩm về lịch sử hình thành và phát triển, cho thấy những trải 

nghiệm, nỗ lực của UEH qua bao giai đoạn thăng trầm của đất nước. Với nhiệt huyết sẵn có, thế hệ 

hôm nay và mai sau quyết tâm viết tiếp những trang sử hùng tráng, rạng ngời UEH. 
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Cơ sở vật chất 

Xuất phát từ phương châm “Lấy người học làm trung tâm”, UEH chú trọng đầu tư, nâng cấp và 

sửa chữa, điều chỉnh phòng học, giảng đường và phòng làm việc phù hợp quy mô hiện có. Từ phương 

châm này, các giảng đường, phòng học, phòng làm việc… liên tục được nâng cấp, duy tu, sửa chữa. 

Đáp ứng nhu cầu, quy mô đào tạo chương trình Chất lượng cao, UEH tiến hành nâng cấp, trang 

bị phòng học đạt chuẩn của Đề án đã phê duyệt. Năm 2016, UEH trang bị thêm 26 phòng học chương 

trình Chất lượng cao, nâng tổng số hiện có lên 66 phòng. Cùng kỳ trong năm, Hội trường chính A1.16 

và khu vực truyền thống được cải tạo, chỉnh trang và nâng cấp theo hướng đa năng, hiện đại. 

Từ nguồn tài trợ của cựu sinh viên, UEH tiến hành cải tạo, nâng cấp Thư viện theo mô hình và 

chuẩn mực của một thư viện quốc tế. Thực hiện triệt để phương châm: Tiết kiệm - Hiệu quả, trên cơ 

sở tận dụng lại một phần tài nguyên cũ, UEH tiếp tục nâng cấp, phát triển hạ tầng cơ sở thông tin.  

NGƯỜI HỌC - TRUNG TÂM CỦA MỌI LĨNH VỰC HOẠT ĐỘNG  

Đổi mới, nâng cao công tác giáo dục chính trị trong sinh viên 

Việc nâng cao chất lượng công tác giáo dục chính trị tư tưởng, đạo đức, lối sống và các hoạt 

động ngoại khóa, rèn luyện trong sinh viên đã có những bước tiến đáng trân trọng. Tuần Sinh hoạt 

công dân được lồng ghép những nội dung thiết thực, sống động hơn về các lĩnh vực: Kỹ năng sống; 

đạo đức kinh doanh và trách nhiệm xã hội, giới thiệu các mô hình khởi nghiệp và khơi dậy khát vọng 

khởi nghiệp trước viễn cảnh toàn cầu hoá thị trường lao động…  

Các cuộc thi, hội diễn truyền thống tiếp tục được tổ chức thành công (Olympic các môn khoa học 

Mác - Lênin; tư tưởng Hồ Chí Minh; Hội diễn văn nghệ, Hội thao sinh viên…). Những hoạt động này luôn 

thu hút đông đảo sinh viên tham gia, tạo môi trường giao lưu văn hóa đa sắc, toàn diện trong sinh viên. 

Tư vấn, giới thiệu việc làm 

Thực hiện mục tiêu đào tạo gắn liền nhu cầu xã hội, UEH tiếp tục thúc đẩy các hoạt động tư 

vấn, giới thiệu làm cho sinh viên; phối hợp các doanh nghiệp lớn tuyên truyền và tổ chức các chương 

trình thực tập, tuyển dụng của doanh nghiệp. Năm 2016, UEH đã tổ chức giới thiệu việc làm cho trên 

6.500 lao động tại các cơ quan, doanh nghiệp. 

Cam kết, thực thi chính sách  

Thấu hiểu hoàn cảnh của một bộ phận sinh viên cón khó khăn, UEH tiếp tục triển khai, tư vấn, hỗ 

trợ thủ tục giúp sinh viên thực hiện nhanh quy trình vay vốn tín dụng học tập; đồng thời, phối hợp các 

cơ quan, doanh nghiệp thực hiện chương trình trao học bổng với tổng số tiền trên 2 tỷ đồng. 

Tiếp tục thực hiện như cam kết trong Đề án thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động, UEH đã cấp học 

bổng hỗ trợ, khuyến khích học tập với tổng số tiền trên 13,2 tỷ đồng. 

Đào tạo, huấn luyện kỹ năng - nhu cầu cấp thiết 

Ngoài kiến thức chuyên sâu theo chuyên ngành đào tạo, sinh viên được lĩnh hội những chương 

trình đào tạo kỹ năng, tăng cường cơ hội tiếp cận, tìm kiếm việc và ổn định vị trí việc làm theo 

Chương trình “Chìa khóa thành công”. 

Sinh viên với những hoạt động tình nguyện 

Chiến dịch năm 2016 diễn ra thành công và để lại nhiều dấu ấn, nhiều con số ấn tượng so với 

những năm trước. Chiến dịch thi hút hơn 2.500 sinh viên tham gia, triển khai tại các tỉnh Bình Phước, 

Tiền Giang, Bến Tre, Tây Ninh, Trà Vinh; các quận huyện ngoại thành TP. Hồ Chí Minh, các mái ấm, 

nhà mở, khu bệnh nhi… Các chiến sĩ tình nguyện UEH đã thực hiện gần 100 công trình thanh niên 

như: Xây dựng nhà tình thương; hiến máu tình nguyện; nâng cấp, duy tu trường học, nhà tình nghĩa, 

hộ gia đình khó khăn, gia đình chính sách thành công…  



DỰ THẢO BÁO CÁO HỘI NGHỊ ĐẠI BIỂU CÔNG CHỨC, VIÊN CHỨC UEH NĂM 2017 

11 

Trách nhiệm đối với cộng đồng, xã hội và người học - truyền thống UEH 

Năm 2016, để khuyến khích phát triển những ngành xã hội cần nhưng hạn chế số người theo 

học, UEH áp dụng cơ chế miễn, giảm 50% học phí đối với một số ngành/chuyên ngành như: Nông 

nghiệp và phát triển nông thôn; Lý luận chính trị; Hệ thống thông tin quản lý; Kinh tế nông nghiệp và 

phát triển nông thôn; Kinh tế chính trị; Toán thống kê; Hệ thống thông tin kinh doanh.
 
 

Truyền thống tương thân tương ái tiếp tục lan tỏa với nhiều chương trình thiết thực, UEH tổ 

chức nhiều đợt quyên góp, sẻ chia phần nào hoạn nạn, nguy khó của đồng bào do thiên tai, lũ lụt, hạn 

hán gây ra.  

THÔNG TIN TÀI CHÍNH NĂM 2016 

Tổng thu năm 2016 ước đạt 537 tỷ, tăng gần 12% so với năm 2015 (khoảng 56 tỷ) và gần đạt 100% 

dự toán thu năm 2016. Nguồn thu chủ yếu trong năm từ các hoạt động đào tạo, hỗ trợ, dịch vụ đào tạo của 

UEH (chiếm tỷ trọng 99%). Phần thu 1% từ ngân sách Nhà nước liên quan đến kinh phí NCKH, trợ cấp 

của lưu học sinh, các đối tượng chính sách và kinh phí tổ chức kỳ thi THPT Quốc gia năm 2016. 

 
Tình hình thu năm 2016 (Đvt: Tỷ đồng) 

Phần tăng thu trong năm 2016 chủ yếu xuất phát từ nguồn thu học phí của  các hệ: ĐHCQ (tăng 

khoảng 60 tỷ, vượt 6,5% so với dự toán) và Liên thông đại học (tăng 12 tỷ, đạt 97% dự toán). Phần 

thu học phí từ hệ Văn bằng 2 chính quy giảm 15 tỷ so với năm 2015 do sụt giảm trong tuyển sinh và 

quy mô đào tạo. Thu sự nghiệp và phục vụ đào tạo ngoài học phí của UEH tiếp tục giảm so với 2015 

(15 tỷ) do đã tính đầy đủ trong học phí theo Đề án thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động. 

 
Tình hình thu học phí các hệ đào tạo năm 2016 (Đvt: Tỷ đồng) 
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Tổng chi trong năm 2016 xấp xỉ 409 tỷ (bao gồm cả phần chi thu nhập tăng thêm), tăng 11% so 

với năm 2015 (33 tỷ) và vượt chi 3% so với dự toán, trong đó chủ yếu là chi cho con người (chiếm 

hơn 50% tổng chi). 

Năm 2016, UEH tập trung nguồn lực tài chính để gia tăng các hoạt động NCKH, đầu tư nâng 

cấp cơ sở vật chất phục vụ nghiên cứ, đào tạo (nâng cấp Thư viện, phòng học CLC, Hội trường 

A116…) và thực hiện chuỗi các hoạt động kỷ niệm 40 năm thành lập UEH.  

 
Tình hình chi năm 2016 (Đvt: Tỷ đồng) 

KẾT QUẢ TÀI CHÍNH NĂM 2016 

Chênh lệch thu chi năm 2016 tăng 40% so với năm 2015 (tăng 25 tỷ), đạt 94% so với dự toán và 

làm cơ sở tăng cường phần tích luỹ cho đầu tư phát triển (Quỹ phát triển sự nghiệp dự kiến trích 65 tỷ 

so 40 tỷ năm 2015). Nhìn chung, tình hình tài chính năm 2016 đã diễn ra theo đúng kế hoạch đề ra, 

tạo tiền đề cho việc triển khai các chiến lược phát triển UEH giai đoạn 2016-2021. 

KẾT QUẢ NĂM 2016 - KHỞI SẮC VÀ THÀNH CÔNG  

Điểm lại năm 2016, mỗi thành viên UEH đều có quyền tự hào về những nỗ lực và kết quả đạt 

được. Trước những vận hội và thách thức, UEH luôn vững vàng, năng động và sáng tạo để vươn tới, hòa 

nhịp giáo dục đỉnh cao - như phương châm trong suốt chặng đường lịch sử 40 năm đã đi qua. 

UEH đã đưa ra những quyết sách thật sự mang tính đột phá mạnh mẽ nhằm đưa UEH phát triển 

bền vững và UEH vinh dự được trao Cờ thi đua của Chính phủ cho những thành quả mà UEH đã 

đạt được trong thời gian qua. 
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CHƯƠNG TRÌNH HÀNH ĐỘNG NĂM 2017 

TIẾP TỤC ĐỔI MỚI, KHẲNG ĐỊNH VỊ THẾ VÀ HỘI NHẬP SÂU RỘNG  

VÀO THỊ TRƯỜNG GIÁO DỤC QUỐC TẾ 

  

Bước sang năm 2017, năm cuối cùng thực hiện thí điểm đổi mới cơ chế hoạt động, hơn bao giờ 

hết, UEH càng quyết tâm đạt được các mục tiêu đã đề ra trong Chương trình hành động. Cũng từ đây, 

UEH xác định còn một số khó khăn, thách thức trước mắt, đó là: 

● Dù đã có nhiều nỗ lực, đội ngũ viên chức có trình độ từ tiến sĩ/chức danh giáo sư, phó giáo sư 

chưa chiếm tỷ trọng như kỳ vọng; 

● Trong bối cảnh chung, số lượng thí sinh đăng ký tuyển sinh cao học và văn bằng 2 chính quy, 

cùng quy mô  tiếp tục sụt giảm; 

● So với chỉ tiêu được giao, số lượng tuyển nghiên cứu sinh chưa cao (68%); đồng thời, tỷ lệ 

nghiên cứu sinh bảo vệ luận án tốt còn thấp so với số lượng đầu vào; 

● Vì lý do khách quan, một vài chương trình liên kết đào tạo quốc tế chưa triển khai thực hiện 

tuyển sinh như mong muốn. 

NGHIÊN CỨU KHOA HỌC 

UEH tiếp tục hoạch định những chủ trương, chính sách động viên thiết thực, hiệu quả, thu hút 

CCVC và người học tích cực tham gia NCKH; qua đó, tăng số lượng, chất lượng bài báo khoa học, đề 

tài khoa học các cấp.  

Về bài báo khoa học, UEH tiếp tục đẩy mạnh hướng nghiên cứu hàn lâm và công bố quốc tế, tạo 

điều kiện cho CCVC tham dự hội thảo khoa học trong và ngoài nước, tổ chức các hội thảo trao đổi 

kinh nghiệm về thiết kế nghiên cứu và kỹ năng công bố kết quả nghiên cứu. 

Về đề tại NCKH các cấp, việc tổ chức tham gia tuyển chọn đề tài cấp Bộ năm 2018, đề tài 

Nafosted, tăng cường số lượng đề tài cấp Bộ do UEH tài trợ; đồng thời, thúc đẩy các khoa đăng ký đề 

tài nghiên cứu có quy mô cấp vùng là mục tiêu cần đạt được. 

Về đề tài ứng dụng, UEH tăng cường tham gia tuyển chọn đề tài của các địa phương; nỗ lực 

tham gia đề tài hợp đồng nghiên cứu tư vấn của các tổ chức, cơ quan, doanh nghiệp. 

Trong lĩnh vực hội thảo khao học, từ những kết quả khả quan năm 2016, UEH tiếp tục nâng cao 

hiệu quả tổ chức hội thảo cấp Trường; tổ chức 2 hội thảo quốc tế: Hội thảo Asian Law & Economics 

Association Conference vào tháng 6/2017 và Hội thảo Swiss-Asian Learning and Teaching (SALT) 

vào tháng 10/2017 khuyến khích các đơn vị trực thuộc tổ chức hội thảo khoa học, ưu tiên các hội thảo 

quốc tế. 

Để hỗ trợ nghiên cứu, UEH tổ chức và phối hợp tổ chức các hội thảo chuyên đề, tăng cường kỹ 

năng NCKH hiện đại cho người nghiên cứu; qua đó, giới thiệu các kỹ năng NCKH mới: Định tính, 

định lượng và hỗn hợp. 

Trong lĩnh vực NCKH trong sinh viên, thực hiện hiệu quả quy định của Bộ Giáo dục và Đào tạo về 

NCKH đối với chương trình đào tạo Chất lượng cao, tăng cường hiệu quả NCKH trong SV. 

ĐÀO TẠO 

UEH quyết tâm hoàn thành kế hoạch tuyển sinh năm 2017 (dự kiến 5.000 sinh viên hệ ĐHCQ, 

1.200 học viên cao học, 100 nghiên cứu sinh); từ đó, xây dựng và phân bổ chỉ tiêu hợp lý đối với các 

bậc, hệ còn lại. 
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Đối với hệ ĐHCQ, ứng dụng triệt để CNTT trong đào tạo, UEH triển khai thành công Chương 

trình tiên tiến quốc tế UEH theo định hướng xây dựng 100% cơ sở dữ liệu ở giai đoạn đại cương. 

Ngoài ra, với chủ trương đã được Bộ Giáo dục và Đào tạo phê duyệt, UEH cam kết tiếp tục tổ chức, 

triển khai thực hiện chương trình Chất lượng cao đúng ý nghĩa của chương trình; nâng cao số lượng 

môn học giảng bằng tiếng Anh trong toàn khoá học. 

Ở hình thức VLVH, UEH nỗ lực đổi mới công tác tuyển sinh, xét tuyển và quản lý đào tạo theo 

phương thức tín chỉ; mở rộng đối tác liên kết và tăng cường quảng bá, truyền thông các chương trình 

đào tạo đáp ứng cụ thể nhu cầu thực tiễn của từng ngành, lĩnh vực và địa phương. 

LĨNH VỰC QUẢN TRỊ TRƯỜNG ĐẠI HỌC 

Về cơ cấu tổ chức và nguồn nhân lực, UEH tiếp tục hoàn thiện cơ cấu theo hướng tinh gọn, hiệu 

quả, chú trọng sự phối hợp đồng bộ giữa các đơn vị trực thuộc. Ứng dụng mạnh mẽ công nghệ thông 

tin trong các hoạt động quản trị nhà trường. Tiếp tục rà soát, thành lập đơn vị mới, sáp nhập, chia tách 

các đơn vị trực thuộc phù hợp với xu hướng quản trị hiện đại. 

Thúc đẩy giảng viên học tập nâng cao trình độ chuyên môn và ngoại ngữ. Giảng viên  là NCS 

phải thực hiện tốt nghiệp đúng theo kế hoạch. UEH tiếp tục mở các lớp EMI và Pre - EMI cho viên 

chức để nâng cao chất lượng giảng dạy bằng tiếng Anh cho các môn học theo chương trình tiên tiến 

quốc tế  UEH. 

Trong lĩnh vực hợp tác quốc tế, UEH chủ trương gia tăng số lượng giảng viên, sinh viên, thực 

tập sinh tham gia nghiên cứu, học tập, giao lưu văn hóa giữa UEH và các đối tác nước ngoài theo hình 

thức song phương.  

UEH đang xây dựng chiến lược và lộ trình để trở thành trường đại học vùng trong tương lai. 

DỰ KIẾN TÀI CHÍNH NĂM 2017 

Tổng thu dự kiến năm 2017 tăng không nhiều so với năm 2016 (tăng khoảng 2% (10 tỷ) do sự 

sụt giảm trong quy mô đào tạo của hệ VB2 CQ và VLVH (thu dự kiến giảm khoảng 20%) cũng như 

phần thu từ các hoạt động sự nghiệp, phục vụ đào tạo giảm mạnh trên 30% (trên 20 tỷ) theo lộ trình 

thực hiện chính sách học phí theo đề án tự chủ. 

  

Dự toán thu năm 2017 (Đvt: Tỷ đồng) 

Với tình hình dự kiến năm 2017, công tác tài chính UEH sẽ thực hiện theo các chủ trương và 

phương hướng sau: 

+ Tập trung các hoạt động trọng tâm trong chiến lược phát triển chung của Trường: Hoàn thành 

giải phóng mặt bằng cơ sở Nam Sài Gòn và khởi công dự án đầu tư xây dựng cơ sở Nam Sài Gòn giai 
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đoạn 1; Khởi công xây dựng toà nhà 15 tầng tại phần trước cơ sở 279 Nguyễn Tri Phương; Tiếp tục 

đầu tư nghiên cứu khoa học, hợp tác quốc tế; Phát triển mô hình đại học vùng; Triển khai chương 

trình tiên tiến UEH; 

+ Đảm bảm tăng lương theo lộ trình của Chính phủ; Tăng đơn giá đào tạo khoảng 10% phục vụ 

cho việc triển khai chương trình tiên tiến; Tăng đơn giá làm ngoài giờ cho khối viên chức quản lý 

10%; Dành 50% kinh phí đào tạo đội ngũ cho công tác nâng cao năng lực ngoại ngữ; 

+ Trong công tác quản lý chi, UEH sẽ tăng cường tiết kiệm chi, kiểm soát chi theo quan điểm: 

Loại bỏ những hoạt động chưa thực sự cần thiết trong năm 2017, giảm bớt các hoạt động lễ hội, 

truyền thông, tập huấn, khánh tiết, tiết kiệm chi phí trong tổ chức các hội nghị, hội thảo; Triển khai 

các biện pháp tiết kiệm điện, nước, nhiên liệu hiệu quả; 

+ Đẩy mạnh các hoạt động khơi tăng nguồn thu như: Thống nhất quản lý các hoạt động đào tạo 

gia tăng tại UEH; Thúc đẩy đào tạo EMBA cho các tập đoàn, tổng công ty; Kiểm soát và thúc đẩy 

hoạt động của các trung tâm, chương trình; Khởi động các dự án kêu gọi tài trợ trong nước và quốc tế 

cho cơ sở vật chất tại các cơ sở mới và hoạt động nghiên cứu khoa học. 

Trên đây là Báo cáo Tổng kết Hội nghị Đại biểu CCVC Trường Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí 

Minh năm 2016; qua đó, xác định những mục tiêu về nghiên cứu, đào tạo và quản trị nhà trường năm 

2017.  

Để có được một tương lai xán lạn đến với UEH, lãnh đạo Trường xin trao gửi niềm tin và kỳ 

vọng vào từng đơn vị, từng CCVC, luôn ý thức và thực thi trách nhiệm trên tình thần quyết tâm và cầu 

tiến; phối hợp, hỗ trợ lẫn nhau với một mục tiêu cơ bản và cao nhất: Hội nhập để phát triển UEH trở 

thành cơ sở giáo dục, đào tạo đỉnh cao của thời đại, như phương châm đề ra, UEH - Ultimate 

Educational Harmony./-    

                                                                                 

UEH, THÁNG 12 NĂM 2016 
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10 HOẠT ĐỘNG/SỰ KIỆN NỔI BẬT CỦA UEH NĂM 2016 

 

1. UEH đã tổ chức chuỗi sự kiện kỷ niệm 40 năm thành lập Trường (27.10.1976 – 27.10.2016) 

với nhiều hoạt động (công trình cải tạo Thư viện, Hội trường A.116; phát hành ấn phẩm Policy 

Dialogue (TPP) và Talk show trên kênh truyền hình FBNC; cuộc thi Ilove UEH; các hoạt động 

khoa, đơn vị; hội thao, hội diễn văn nghệ; hội trại truyền thống 26/3; ngày hội Ngôi nhà 

UEH…), đặc biệt là Lễ mitinh được tổ chức trọng thể vào ngày 27.10.2016. 

2. Một năm với nhiều ký kết hợp tác với các trường đại học, các cơ quan, đơn vị trong và ngoài 

nước: Hiệp hội Kinh doanh và Kinh tế Á - Âu (EBES), Đại học Monash (Úc), Trinity College 

Dublin, Trường Đại học Cao Hùng (Đài Loan); Viện Quốc tế khoa học xã hội (ISS); Đại học 

Erasmus Rotterdam (Hà Lan) và các trường đại học, cao đ83ng, doanh nghiệp trong nước. 

3. UEH là thành viên của Ban Điều hành và Ban Tư vấn Cao cấp của Hiệp hội Swiss-ASEAN 

Learning and Teaching (SALT). Tạp chí Journal of Economic Development của UEH được kết 

nạp vào hệ thống cơ sở dữ liệu của ASEAN (ACI).  

4. Hội thảo "Pacific INFINITI Conference on International Finance" lần đầu tiên có mặt tại Châu 

Á. Đây là lần đầu tiên Hội thảo được tổ chức tại Châu Á, do Trường Đại học Kinh tế TP. Hồ 

Chí Minh (UEH) đăng cai. Ngoài ra từ cấp trường đến cấp khoa, đơn vị có nhiều hội thảo quốc 

tế và trong nước. 

5. Lễ trao quyết định bổ nhiệm và Hội nghị lãnh đạo nhiệm kỳ 2016 - 2021, chủ đề "Built to 

Last". 

6. UEH là trường đại học Việt Nam đầu tiên xây dựng và áp dụng chương trình đào tạo tiên tiến 

quốc tế cho toàn bộ chương trình đào tạo đại trà. 

7. UEH triển khai Hệ thống đào tạo trực tuyến (LMS) và tổ chức các lớp bồi dưỡng EMI, Pre-

EMI cho viên chức giảng dạy bằng tiếng Anh. 

8. Sự kiện công bố chiến lược phát triển và năng lực hợp tác của UEH: Trong giai đoạn 2016-

2021, mục tiêu của UEH là tiếp tục nâng cao chất lượng đào tạo theo chuẩn quốc tế, triển khai 

chiến lược phát triển UEH trở thành trường đại học định hướng nghiên cứu, và đẩy nhanh các 

hoạt động hội nhập quốc tế của Trường. 

9. Năm thành công về công tác kiểm định của UEH: là thành viên chính thức của AUN, được 

AUN thông qua đánh giá 2 đơn vị Khoa Quản trị và Kế toán… UEH trở thành thành viên của 

tổ chức kiểm định quốc tế U-Multiranhk. 

10. Năm phát triển về cơ sở vật chất của UEH: tiến độ tại Khu Nam Sài Gòn, Cải tại Hội trường 

A.116, Cải tại Thư viện, chỉnh trang sảnh khánh tiết và Phòng truyền thống. 
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PHẦN PHỤ LỤC: NỖ LỰC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÁC DỰ ÁN TRỌNG ĐIỂM 

 

Quyết tâm thực hiện thành công các dự án đầu tư cơ sở vật chất, sánh tầm các cơ sở giáo dục, 

đào tạo khu vực và thế giới, năm 2016, UEH kiên trì, nỗ lực thực hiện 04 dự án mang tính trọng điểm; 

cụ thể: 

 Dự án đầu tư xây dựng cơ sở mới tại khu chức năng số 15 - Khu đô thị mới Nam thành phố, 

xã Phong Phú, huyện Bình Chánh   

● Tiểu dự án đền bù giải phóng mặt bằng tại khu chức năng số 15 - Khu đô thị mới Nam thành 

phố, xã Phong Phú, huyện Bình Chánh phục vụ đầu tư xây dựng cơ sở mới  

Dự án thực hiện trên diện tích 11,1 ha với 49 hộ dân, trong đó có 9 trường hợp tái định cư. Dự 

án đã được Ủy ban nhân dân TP. Hồ Chí Minh phê duyệt phương án hệ số điều chỉnh giá tính đất để 

tính bồi thường, hỗ trợ thiệt hại về đất và mức hỗ trợ đào tạo, chuyển đổi nghề nghiệp và tìm kiếm 

việc làm theo quy định; phương án bồi thường, hỗ trợ dự án đầu tư xây dựng cơ sở mới của UEH tại 

khu chức năng số 15 - khu đô thị mới Nam thành phố, xã Phong Phú, huyện Bình Chánh với tổng kinh 

phí gần 230 tỷ đồng từ nguồn vốn của UEH.  

Trên cơ sở đó, UBND huyện Bình Chánh ban hành các quyết định thu hồi đất và bồi thường cho 

các hộ dân. Tính đến giữa tháng 12/2016, Dự án đã bồi thường tổng cộng 4,3ha với số tiền giải ngân 

hơn 80 tỷ đồng, tương ứng 12/49 hộ dân, dự kiến đến cuối năm 2016 sẽ hoàn tất bồi thường đạt hơn 

50 % diện tích. 

Theo dự kiến, cuối năm UEH 2016 sẽ hoàn tất bồi thường đạt hơn 50 % diện tích và sẽ hoàn 

thành 100% công tác giải phóng mặt bằng vào Quý II/2017.  

● Tiểu dự án đầu tư xây dựng trường Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí Minh, tại khu chức năng số 

15 - khu đô thị mới Nam thành phố, xã Phong Phú, huyện Bình Chánh (giai đoạn 1) 

Dự án đầu tư xây dựng cơ sở mới với quy mô 11,1 ha bao gồm khu giảng đường, nhà hiệu bộ, 

khu nghiên cứu, ký túc xá và khu thể dục thể thao. 

Trên cơ sở thẩm định và phê duyệt của các Bộ, ngành liên quan, UEH được phép đầu tư dự án 

(giai đoạn 1) gồm 2 khối giảng đường, nhà hiệu bộ và hạ tầng kỹ thuật với tổng mức đầu tư 253 tỷ 

đồng (trong đó, 50,6 tỷ đồng từ vốn Ngân sách Nhà nước, 202,4 đồng từ vốn bổ sung hợp pháp của 

UEH) với thời gian thực hiện từ 2017-2020. Hiện nay, dự án đã thực hiện đầu thầu và lựa chọn tư vấn 

thiết kế bảng vẽ thi công và lập dự toán.  

Dự kiến, cuối tháng 12/2016 phương án thiết kế và dự toán sẽ được các cơ quan chức năng thẩm 

định. UEH sẽ tiến hành các công việc cần thiết để khởi công các hạng mục của dự án vào giữa năm 2017. 

● Tiểu dự án đầu tư xây dựng trường Đại học Kinh tế TP. Hồ Chí Minh, tại khu chức năng số 

15 - khu đô thị mới Nam thành phố, xã Phong Phú, huyện Bình Chánh (giai đoạn 2) 

Trong năm 2016, thực hiện song song với dự án giai đoạn 1 để hoàn thành đồng bộ các khu 

chức năng của cơ sở mới vào năm 2020, UEH cũng tiến hành lập phương án đầu tư giai đoạn 2 tại cơ 

sở Nam thành phố. 

Theo kế hoạch, Dự án giai đoạn 2 bao gồm 2 khối giảng đường, khu nhà nghiên cứu, khu ký túc 

xá và khu thể dục thể thao với tổng mức đầu tư khoảng 700 tỷ đồng. UEH đã lập báo cáo đề xuất chủ 

trương đầu tư dự án này theo phương thức hợp đồng Xây dựng - Chuyển giao (BT), đang trong thời gian 

chờ các Bộ, ngành liên quan thẩm định và phê duyệt chủ trương theo quy định. 

Để triển khai Dự án, UEH đã có văn bản gửi văn bản đến các Bộ, ngành liên quan chấp thuận sử 

dụng các cơ sở hiện có (trừ cơ sở 59C Nguyễn Đình Chiểu và 279 Nguyễn Tri Phương) làm quỹ tài 

sản thanh toán cho hợp đồng dự án theo phương thức BT. Dự kiến trong năm 2017 UEH sẽ hoàn 

thành các thủ tục pháp lý để phê duyệt dự án và triển khai thực hiện trong năm 2018. 
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 Dự án nâng cấp cơ sở 279 Nguyễn Tri Phương, Quận 10 

Dự án được khởi động từng tháng 8/2016 với mục tiêu mở rộng khối nhà làm việc, phòng 

nghiên cứu dành các khoa, đơn vị trực thuộc UEH tại cơ sở B trên khu vực 2.000m2 với quy mô 2 

tầng hầm, 15 tầng, tổng mức đầu tư dự kiến 230 tỷ từ nguồn vốn vay kích cầu của thành phố. Hiện 

nay, dự án đã được cơ quan chức năng cấp chỉ tiêu quy hoạch và đang thực hiện các bước chuẩn bị 

đầu tư cần thiết để phê duyệt dự án và khởi công vào tháng 1/2017. 

Đến nay, dự án đã được cơ quan chức năng cấp chỉ tiêu quy hoạch và đang thực hiện các bước 

chuẩn bị đầu tư cần thiết để phê duyệt dự án và khởi công vào tháng 1/2017. Theo kế hoạch, dự án sẽ 

hoàn thành và đưa vào sử dụng vào tháng 6/2018. 

 




